
INITIATION À LA GOUVERNANCE INTÉGRATIVE

Retrouvez les formations en région sur le portail
formations-benevoles.bzh

ORGANISATEUR(S) : BREIZH COOPÉRATION

THÈME : FONCTIONNEMENT D'UNE ASSOCIATION

Initiation Payant* 3 jours Présentielle

* Formation payante : 370

finançable par OPCO et FDVA 1 suivant situation

PUBLIC / CONDITIONS D'ACCÈS

Tout membre d'une association

Aucun pré-requis et aucune condition d’accès

DESCRIPTIF DE LA FORMATION

Expérimenter différents paradigmes de gouvernance

• Découvrir les avantages et inconvénient des différentes familles de processus de prise de décisions

• Expérimenter sollicitation d’avis, partage d’intention, vote à choix multiples, décisions algorithmiques et autres
processus innovants avec des qualités rares

• Découvrir les avantages et inconvénient des différentes manières d’attribuer les rôles

• Voir comment structurer les instances

• Apprendre à choisir le bon processus au bon moment et à créer des variantes

• Voir des exemples inspirants de gouvernances d’associations et apprendre à en créer une

• Explorer des pistes pour une asso dont vous faites partie

• Voir les clés pour que les réunions soient fructueuses

• Recevoir la boite à outils complète de la Gouvernance Intégrative

 

DESCRIPTION

La gouvernance «Qui décide de Quoi, Comment» est au cœur du fonctionnement d’une association.

C’est un sujet incontournable, qui impacte tous ses membres.

En dépendent directement :

https://www.formations-benevoles.bzh/
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– la capacité à partager le pouvoir et le travail, à ce que chacun·e trouve sa place, à éviter les surmenages.

– l’engagement, le plaisir à oeuvrer ensemble et la capacité de l’association à être attractive pour les bénévoles.

– la qualité des décisions, qui aide à remplir les objectifs communs.

Les modèles classiques (AG + CA + Bureau, vote à la majorité) ne donnent plus forcément satisfaction.

Les  modèles  issus  de  la  gouvernance partagé,  qui  génèrent  de  l’engouement,  peuvent  se  révéler  lourd,  et
impossible à aquérir en cas de turn-over.

L’approche de la gouvernance intégrative a comme spécificité,  plutôt que de plaquer un modèle,  d’être une
méthode pour vous aider à créer, ou faire évoluer votre fonctionnement interne, 100% sur mesure.

C’est la gouvernance qui va s’adapter à vos spécificités, à vos aspirations, à vos besoins !

C’est étonnamment intuitif.

La diversité des manières de faire, les préférences de chacun-e sont intégrées pour, de source de conflit, devenir
une source de complémentarité.

Cela permet de créer des gouvernances efficaces et joyeuseshttps://youtu.be/GqJRkmskeSo?si=aF2icHbjj0F5YepD

DATE(S) DE LA FORMATION LIEU DE LA FORMATION

20 septembre 2024
09h00-17h00

coat an bars
22110 Mellionnec

POUR S'INSCRIRE STRUCTURE FORMATRICE

0296293003

breizhcooperation@leboisdubarde.bzh

https://www.helloasso.com/associations/a...

Breizh Coopération

Voir la présentation de cette structure

https://youtu.be/GqJRkmskeSo?si=aF2icHbjj0F5YepD
mailto:breizhcooperation@leboisdubarde.bzh
https://www.helloasso.com/associations/association-breizh-cooperation/evenements/initiation-gouvernance-integrative
https://www.leboisdubarde.bzh
https://www.formations-benevoles.bzh/structure/breizh-cooperation/
https://www.formations-benevoles.bzh/

